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PERTFIL DEL MAESTRO COORDINADOR DEL CCTE

El Maestro Coordinador del Centro Ceibal Tecnologia radicado en cada una de las Inspecciones
Departamentales. Dependera administrativamente del Inspector Departamental y técnicamente

del Departamento Ceibal Tecnologia Educativa.

Actuaran bajo la supervision del Insp. Coordinador Nacional de los Centros CTE del
Departamento CEIBAL.

El perfil exige:

1) Capacidad de gestion para liderar proyectos educativos relacionados con integracién de TIC.

2) Competencia para monitorear acciones a nivel de la Inspeccion Departamental, con el
Inspector Departamental e integrantes del Cuerpo Inspectivo, conformando un equipo de trabajo
con otros Dinamizadores y con los Maestros de los CAPDER (Centro de Apoyo Pedagdgico
Didéactico a la Escuela Rural).

3) Condiciones para liderar trabajos grupales con otros docentes y/o técnicos.

4) Capacidad para la toma de decisiones en situaciones emergentes a nivel territorial que
necesiten respuestas urgentes.

5) Formacion actualizada en el uso de las Tic y orientacion a docentes en el marco de cursos,

talleres, reuniones, etc.

Son funciones :

1) Elaboracion, ejecucion y liderazgo del Proyecto de Gestion con la participacion de todo el
equipo del Centro CTE. Estructurando una planificacion estratégica y participar en la
ejecucion de la misma.

Coordinar la realizaciéon de proyectos pilotos relacionados al uso de las tecnologias

Beatriz Rissotto — Coordinadora Nacional de CCTE
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Asegura el cumplimiento, a nivel de su jurisdiccion de las orientaciones recibidas del

Departamento CEIBAL y las que provienen del Centro CEIBAL con aval del CEIP.

Coordina con los Maestros Dinamizadores CEIBAL, los Maestros de Apoyo Ceibal, el

Formador Ceibal.

Relevar estado de situacion en cuanto a tecnologias disponibles y su uso de aplicacion, y
coordinar con el Plan CEIBAL en cuanto a logistica, soporte técnico, conectividad y

sistemas informaticos

Coordinar las acciones a nivel intra e interinstitucional, como : con los diferentes actores de
los programas y areas , maestro adscripto al CAPDER, Director Coordinador de E. Fisica,
etc.

Coordinar y participar en las instancias de formacion en servicio vinculandose con la
Coordinacion de Formacién y Contenidos Digitales.

Otras funciones delegadas por el Departamento Ceibal Tecnologia Educativa.

Tiene a su cargo la organizaciéon de la Feria Ceibal Departamental y la co-organizacion
del Campamento CEIBAL

Coordina reuniones periddicas y sistematicas con su equipo de trabajo para planificar
acciones, acompafar y asegurar el cumplimiento de lo previsto, asi como para constrir
colectivamente estrategias de intervencion en territorio. Distribuye tareas, asi como realiza

acompafamiento en territorio a los diferentes integrantes del equipo.

10) Identifica experiencias aulicas valiosas con integracion de tecnologias, facilita y estimula

su difusion y promueve innovaciones.

11)Centraliza informacion, releva datos y necesidades comunicandolas por los canales

correspondientes.

Beatriz Rissotto — Coordinadora Nacional de CCTE
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12) Visitas las instituciones con el propdsito de realizar intervenciones conjuntas. Asi como en
el marco de la formacién y el acompafamiento de Mac y maestros dinamizadores para la

concrecion de metas planteadas.

Beatriz Rissotto — Coordinadora Nacional de CCTE



